
A PARTIR DEL 1 DE SEPTIEMBRE 2023

CATE- HORAS RAMA SUELDO ADIC. ASIG. SUPLE- SUPLE- TOTAL

GORIA BASICO GENERAL CATEG. MENTO MENTO REMUNE-

RACION

6         32,30 Prof. 59.142,20 109.829,76 168.971,96 13.222,74 1.078,34 183.273,04

7         32,30 Prof. 56.192,36 104.345,15 160.537,51 13.222,74 7.299,70 181.059,95

8         32,30 Prof. 54.450,70 101.111,31 155.562,01 14.210,85 38.305,72 208.078,58

40 AH-E-T-SGM 52.962,00 98.352,67 151.314,67 13.222,74 4.524,67 169.062,08

9         40 AH-E-T 52.264,39 97.063,20 149.327,59 14.210,85 42.965,71 206.504,15

10       40 AH-E-T 52.112,86 96.778,69 148.891,55 14.210,85 39.849,19 202.951,59

11       40 AH-E-T 51.406,37 95.462,24 146.868,61 14.210,85 38.366,40 199.445,86

12       40 AH-E-T 51.406,37 95.462,24 146.868,61 14.210,85 34.904,66 195.984,12

13       40 AH-E-T 50.906,48 94.530,90 145.437,38 14.210,85 32.914,24 192.562,47

14       40 AH-E-T-SGM 50.906,48 94.530,90 145.437,38 14.210,85 32.914,24 192.562,47

15       40 E-T-SGM 49.593,95 92.099,68 141.693,63 14.210,85 33.799,87 189.704,35

16       40 SGM 48.329,63 89.754,32 138.083,95 14.210,85 37.407,03 189.701,83

NOTA: Las indicaciones efectuadas en la columna RAMA significan:

Prof.: Rama Profesional

AH: Rama Administrativa Hospitalaria

E.:  Rama Enfermería

T:   Rama Técnica

SGM:  Rama Servicios Generales y Mantenimiento

ANEXO XVIII AL DECRETO Nº                        /23.-

ANEXO XVIII

EN EL REGIMEN DE LA LEY N° 3488

REMUNERACIONES DEL PERSONAL  COMPRENDIDO


