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ANEXO

“Pautas generales para los y las aspirantes a Concursos Ptiblicos de
Antecedentes y Oposicion a partir del afio 2021 para cargos de
Director o Directora en el Sistema Educativo Provincial”

Etapa de Evaluacién de Oposicién

Los y las aspirantes, de acuerdo a lo establecido en el Decreto N° 1170/21 y el presente
Anexo, elaborardn una Propuesta de Accién Directiva para la institucién por la cual
concursan. Dispondrdn para esta tarea de un periodo de tiempo determinado, de un
documento de trabajo con aportes y un aula virtual en la plataforma del Ministerio de
Educacién para facilitar la comunicacién durante el proceso de concurso. Una vez
elaborada y entregada la Propuesta, los y las aspirantes accederan a la instancia de
defensa oral de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto N° 1170/21.

A) Propuesta de Accion Directiva

1) Los y las aspirantes contaran para la elaboracion y entrega de la Propuesta de Accién
Directiva de veinte (20) dias habiles y consecutivos, contados a partir de la fecha que
dispondra la Direccion General de Planeamiento.

2) Durante el periodo mencionado, los y las aspirantes deberan realizar un trabajo de
reconocimiento de territorio en la institucién para la que concursan. Esta actividad
podran realizarla dentro de los veinte (20) dias habiles consecutivos. Para esta tarea, los
y las docentes tendrdn a disposicién herramientas metodoldgicas, conceptuales y
bibliograficas en un documento aportado por el Ministerio de Educacién, cuyas

caracteristicas responden a los actuales escenarios de presencialidad, no presencialidad y
bimodalidad.

3) La Direccién General de Planeamiento, a través de los equipos responsables de los
Concursos Piblicos de Antecedentes y Oposicion informaré a las Direcciones de Nivel,
Coordinaciones de Area e instituciones para las que se concursan, la némina de los y las

aspirantes y el plazo previsto para la realizacién de la actividad planteada en el punto
anterior.

4) Las Direcciones Generales del Nivel, Coordinaciones de Area e instituciones
involucradas, pondran a disposicion toda aquella informacién sustantiva para la
elaboracion de la Propuesta de Accion Directiva referida a:

- El Proyecto Educativo
- Datos e informacion que los y las aspirantes requieran sobre la institucién respectiva

- Facilitar el acceso a entrevistas y/o espacios con actores escolares a través de
dispositivos que no afecten sustancialmente el desarrollo de la actividad escolar

- Documentacién pedagégica sobre algunas de las actividades que constan en el
Proyecto Educativo

5) Ante la solicitud de informacién que refiera a los y las estudiantes, se deber4 analizar
su pertinencia en resguardo de sus derechos y en funcién del objetivo de los y las
aspirantes, de acuerdo a lo establecido en la Ley Nacional N° 26.061, de Proteccion
Integral de los Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes, adherida por Ley Provincial
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6) Los y las aspirantes tendran a disposicién en el Aula Virtual del Ministerio de
Educacién una planilla para la acreditacion y registro de las actividades desarrolladas
durante la tarea mencionada en los puntos anteriores.

7) Quien se encuentre a cargo de la institucion acreditara los espacios en los cuales los y
las aspirantes han participado, mediante el registro de la firma en dicha planilla.

8) La Propuesta se entregard personalmente o por interpésita persona de acuerdo a lo
establecido en los puntos 41 y 42 del Anexo I del Decreto N° 1170/21, en la Direccién

General de Planeamiento del Ministerio de Educacion, sita en O"Higgins N° 660 de la
ciudad de Sana Rosa.

9) Disefio de la Propuesta de Accién Directiva:

La Propuesta de Accion Directiva contempla un conjunto de componentes que se
detallan a continuacion:

a) Presentacion

En este apartado se explicitard la justificacion de la propuesta contextualizada a la
realidad institucional del establecimiento para el cual concursa, enmarcada en la politica
educativa jurisdiccional. En este componente es necesario mencionar las caracteristicas
mas relevantes de esta propuesta en relacion con el Proyecto Educativo de la institucion

y otros elementos de la realidad escolar. Este apartado tendra una extensiéon maxima de
dos (2) paginas.

b) Breve caracterizacion de la realidad institucional

En este componente se deberé realizar un analisis institucional descriptivo, que integre
las dimensiones: administrativa, pedagogica, institucional y comunitaria. El principal
insumo para el desarrollo de este componente sera el trabajo de campo. Este apartado
tendrd una extension maxima de tres (3) paginas.

¢) Definicion de problemiticas

A partir del andlisis de la informacion relevada, los lineamientos politico-pedagogicos y
el marco normativo, los y las aspirantes deberan mencionar algunas de las problematicas

identificadas y luego, seleccionar y justificar aquella que consideran prioritaria para
elaborar su Propuesta de Accion Directiva.

Este apartado tendra una extension maxima de tres (3) paginas.

d) Definicion de objetivos

En este apartado deberd presentar la formulacion de objetivos en la Propuesta de Accién
Directiva en relaciéon con la problematica elegida. Los mismos deben contribuir a
explicitar las expectativas y alcances de la propuesta. Por esta razén, en este componente
se espera una formulacion de objetivos a lograr durante el primer afio de gestion.

Este apartado tendra una extensiéon maxima de una (1) pagina.

e) Descripcion de las lineas de accion

El'logro de los objetivos estd vinculado con las acciones que se pretenden llevar adelante
en la Propuesta de Accién Directiva para el abordaje de la problematica priorizada. Las
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acciones deben estar descriptas en forma tal que permitan visualizar la propuesta
elaborada en relacion con los objetivos definidos. En este sentido, pueden identificarse
para estas acciones los actores involucrados, los responsables y algunos de los recursos
disponibles necesarios, como asi también, una estimacion temporal de su realizacion.
Puede incluir cudl es la meta o el producto que considera importante producir en estas
lineas de accion.

Este apartado tendra una extension maxima de tres (3) paginas.

La Propuesta de Accidon Directiva tendra una extension maxima de doce (12) paginas,
fuente; Arial 11, interlineado: 1,5.

f) Bibliografia

En este apartado se debera incluir el registro completo de la bibliografia utilizada para la
elaboracién de la Propuesta de Accion Directiva. Extensién méxima de dos (2) paginas
(por fuera de la extension total de doce (12) paginas permitidas para la presentacion).

B) Defensa Oral de la Propuesta de Accién Directiva

1) Esta etapa se realizara de acuerdo a lo dispuesto en el punto 44 del Decreto N°
1170/21.

2) La fecha y horario de la defensa oral sera comunicada a cada aspirante al momento de
la entrega de la propuesta.

C) Jurado

1) El jurado estara integrado de acuerdo a lo establecido en los puntos 23 y 24 del Anexo
I del Decreto N° 1170/21.

2) Los Tribunales de Clasificacion realizaran anualmente el listado de los y las docentes
que quieran formar parte del jurado. De este listado convalidado por los Tribunales de
Clasificacion, los y las aspirantes seleccionardn sus representantes a través de la

votacion en el aula virtual del Ministerio de Educacion, creada especialmente para el
desarrollo del concurso.

Asimismo, el Ministerio de Educacion elegirda a los y las integrantes que resten del

jurado, tomando como referencia ese mismo listado convalidado por los Tribunales de
Clasificacion.
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